
     

 

To the Board of Trustees (BOT): 

We, the students of the California State University system, have collectively created a list of demands 

in light of the Financial Sustainability Model. We reject your assumption that the State will not fund 

our public school. Part of the duty as “trustees” is to ensure that all funds received are distributed 
fairly. We believe that charging students for more administration is not the solution. 

WE DEMAND that you reject all tuition increases. 

WE DEMAND that you decrease the price of tuition for summer and winter courses.  

WE DEMAND the CSU clearly and directly expose and publish the use of any and all funds received. 

WE DEMAND that Financial Aid be available for summer and winter courses, comparable to regular 

term aid. 

WE DEMAND  the elimination and oppose ALL fees, both systemwide and campus‐based. 

WE DEMAND  that you give faculty a 5% salary increase. 

WE DEMAND that you hire a more diverse tenure‐track faculty that is reflective of the students in all 

departments, system‐wide 

WE DEMAND that you lower the cap on presidents’ and administration salaries by 20%. 

WE DEMAND that you stop providing housing and car allowances for campus presidents and the 

Chancellor of the CSU. 

WE DEMAND that you sustain and promote ethnic studies and the arts across ALL campus. This 

includes allocating additional funding and additional full time faculty to each department that 

appropriately reflects the community on each respective campus. 

WE DEMAND the fulfillment and implementation of each demand by the 2017‐2018 academic year.  

If our demands our not met by the 2017‐2018 school year, we will be back with further action. We 

fight for equality and quality education across the board and will not stop until our demands are met.  
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